WARZYSZENIE ROZWOJU GMIt:
SI?C ENTRUMNM”
EGON 100191445, NIP 775 253 08 10

Zal. Nr 1 do Uchwaty Rady SRG
"CENTRUM” Nr 3/2024
z dnia 06.11.2024 .

Regulamin Rady
Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1
Regulamin Rady Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM” okresla organizacje

wewnetrzng 1 tryb pracy Rady Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM?”, zwanej dalej
.Rada”.

Podstawy prawne
§2

1. Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
20211060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego 1 Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021, str. 159, z p6Zn. zm.);

2. Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem
lokalnej spolecznosci;

3. Ustawa PS WPR — ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

4. Wytyczne podstawowe - Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w
ramach Planu Strategicznego dla Wspoélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

5. Wytyczne szczegdlowe wdrazanie LSR — Wytyczne szczegélowe w  zakresie
przyznawania i wyplaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla
Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj
Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ (RLKS);

6. Wytyczne szczegotowe zarzadzanie LSR - Wytyczne szczegotowe w  zakresie
przyznawania, wyplaty i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla
Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj
Lokalny Kierowany przez Spotecznosé¢ (RLKS) — komponent Zarzadzanie LSR;
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Skroty uzyte w niniejszym Regulaminie.
§3

1) LGD - oznacza Lokalna Grupe Drzialania - Stowarzyszenie Rozwoju Gmin
~CENTRUM";

2) Stowarzyszenie — oznacza Stowarzyszenie Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;

3) LSR —oznacza Lokalng Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢;

4) Rada - oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM” o ktérym
mowa art. 4 ust. 3 pkt 4 oraz ust. 4-7 ustawy RLKS;

5) Cztonek Rady- osoba wybrana do skfadu Rady LGD zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy
RLKS. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez to
rozumie¢ takze osobe lub osoby reprezentujgce czlonka Rady, zgodnie z art. 4 ust. 5
ustawy RLKS;

6) Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;

7) Walne Zebranie Czlonkéw — oznacza Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;

8) Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM?”;

9) Prezes Zarzgdu - oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Rozwoju Gmin
»CENTRUM?”;

10) Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,, CENTRUM”;

11) ZW — Zarzad Wojewddztwa Lodzkiego;

12) Agencja— Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa;

13) MRiRW- Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi;

14) PS —WPR - Plan Strategiczny dla Wsp6lnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

15) Umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktorej mowa w
ustawie RLKS;

16) Wniosek o przyznanie pomocy — wniosek o wsparcie, operacja lub wniosek grantowy o
ktorych mowa w ustawie RLKS;

17) Regulamin naboru - regulamin naboru wnioskéw o wsparcie, o ktorym mowa w ustawie
RLKS;

18) System IT Agencji — System teleinformatyczny Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa o ktérym mowa w ustawie RLKS;

19) Operacja - projekt wniosku o udzielenie wsparcia/wniosku o przyznanie pomocy/wniosku
o dofinansowanie;

20) grupa interesu — grupa cztonkéw Rady LGD polaczonych wigzami wspolnych interesow
lub korzy$ci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia
2021/1060;

21) Rejestr interesu — rejestr informacji potrzebnych do zapewnienia by w procesie wyboru
operacji, zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata procesu podejmowania
decyzji przez Rade LGD.
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Kompetencje Rady
§4

Rada dokonuje oceny i wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia zgodnie z:

1) ustawa o RLKS;

2) Procedurg oceny i wyboru operacji; Procedura oceny i wyboru grantow w ramach
LSR:

3) Regulaminem pracy Rady, w brzmieniu nadanym niniejszym dokumentem

— w oparciu o kryteria wyboru operacji; kryteria wyboru grantow, w wersji
obowiazujacej na dzien skladania wnioskéw o wsparcie.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady
§5
W sktad Rady wchodzi dwunastu czlonkéw, w tym Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz i 9 czlonkéw Rady.
Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Czlonkoéw sposrod czionkow LGD.
Kadencja Rady trwa 4 lata.

W sktad Rady wchodza przedstawiciele grupy interesu sektora publicznego, spotecznego
i gospodarczego.

Przedstawiciele wladzy publicznej, ani zadnej pojedynczej grupy interesu
nie mogg mie¢ wiecej niz 49% praw glosu w skladzie Rady

Czlonkiem Rady nie moze by¢ pracownik Biura LGD, Czlonek Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej lub osoba pozostajaca z Czlonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w stosunku bliskiego pokrewienstwa lub podlegtosci z tytulu zatrudnienia.

Grupe interesu, o ktérej mowa w ust. 5 stanowi grupa jednostek polaczonych wigzami
wspdlnych interesow czy tez korzysci oraz 0s6b bedacych w zaleznosci stuzbowej, ktorej
cztonkowie majg $wiadomos¢ istnienia tych wigzow, w szczegdlnoscei:
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1)

2)

3)

4)

S)

sektor publiczny: przedstawiciele jednostek sektora finansow publicznych, ich
pracownikow oraz osoby pelnigce funkcje zwigzane z ich reprezentowaniem, w tym
osoby petnigce funkcje radnego gminy,

sektor gospodarczy: osoby fizyczne i prawne prowadzace dzialalnos$¢ gospodarcza, ich
pracownikow, rolnikobw oraz osoby pelnigce funkcje zwigzane 2z ich
reprezentowaniem;

sektor spoleczny: organizacje pozarzadowe, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz
podmioty prowadzace dziatalno$¢ spoteczng, ich pracownikdéw oraz osoby pelniagce
funkcje zwigzane z ich reprezentowaniem, koscioty i zwiazki wyznaniowe, jezeli ich
cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, dobrowolne
zrzeszenia i ruchy obywatelskie tj. Kota Gospodyn Wiejskich, rady soleckie, rady
parafialne;

przedstawicieli sektora spolecznego, gospodarczego, publicznego oraz mieszkancow
z obszaru jednej gminy;

przedstawicieli dziatajgcych w tej samej branzy, np. turystycznej, producentéow
1 przetworcow produktéw rolnych.

Czlonkowie Rady bedgce osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym
biorg udziat w glosowaniu nad jej uchwalami, osobiscie, a czlonkowie bedacy
osobami prawnymi — przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej
albo pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie
dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

§6

Cztonkowie zwyczajni LGD majg prawo rekomendowania kandydatéw do Rady.

Rekomendacje powinny by¢ skfadane na pismie .

Rekomendacje sktada sig osobiscie w siedzibie LGD albo drogg pocztows.

Rekomendacja powinna zawierac:

1) Nazwe lub imig¢ i nazwisko podmiotu rekomendujacego;

2) imie i nazwisko osoby rekomendowane;j;

3) czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentacji rekomendujacego.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu Rady w czasie trwania jej kadencji, Zarzad zwoluje
Walne Zebranie w celu uzupetnienia jej sktadu.

Wybér oraz odwotanie czlonkéw Rady dokonywany jest w drodze glosowania Walnego
Zebranie Czlonkéw.

Tryb glosowania jawny lub tajny, ustala Walne Zebranie Czlonkow.




1.

§7

Czlonkowie Rady majg obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemoznosci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, czlonek Rady zawiadamia

o tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady.
Za przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$¢ wzigcia przez czlonka Rady udziatu
w posiedzeniu Rady uwaza si¢:
1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym,
2) podrdz stuzbowa lub inne wazne zobowigzania stuzbowe,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
§8

Kazdy Czlonek Rady przed uczestnictwem w posiedzeniu Rady sklada pisemne
oswiadczenie o bezstronnosci — deklaracj¢  bezstronnosci i poufnosci stanowigca
zalgcznik do procedur wyboru operacji.

Czlonka Rady, ktéry nie zlozy o$wiadczenia o bezstronnosci, Przewodniczacy Rady
wylacza z udzialu w posiedzeniu Rady. Czlonek Rady jest wylaczony od udziatu
w wyborze operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktére moga wywota¢ watpliwosci
co do jego bezstronnosci.

Biuro LGD we wspolpracy z Przewodniczgcym Rady prowadzi rejestr interesow
cztonkoéw Rady pozwalajacy na identyfikacje charakteru powiazan z wnioskodawcami
i/lub poszczegdlnymi projektami.

Czlonek lub reprezentant czlonka Rady podlega wylaczeniu od udzialu w wyborze
operacji oraz ustaleniu kwoty wsparcia w ramach realizacji LSR w szczeg6lnosci
w przypadkach, gdy:

1) jest wnioskodawca;

2) jest osobg spokrewniona z wnioskodawca, z ktérym pozostaje w zwiazku
malzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo jest
zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

3) jest osobg zasiadajagca w organach lub bedaca przedstawicielem osoby prawnej
skladajgcej wniosek;

4) jest osobg reprezentujaca przedsigbiorstwo powigzane z przedsigbiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawce;

5) pozostaje w stosunku podleglosei stuzbowej w stosunku do wnioskodawcy;
6) jest zwierzchnikiem jednostki organizacyjnej skladajacej wniosek;
7) nie podpisze deklaracji poufnosci i bezstronnosci;

8) w przypadkach innych niz wymienione w ust. 4 lit. pkt. 1 - 7 o wykluczeniu
decyduje glosowanie Rady.




5. Czlonek lub reprezentant cztonka, ktéry podlega wylgezeniu z wyboru operacji
z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu nie powinien bra¢ udzialu w calym
procesie wyboru danej operacji.

6. Przewodniczacy Rady uniewaznia oceng wniosku dokonang przez Czlonka Rady, ktory
mimo wystgpowania konfliktu interesu nie wylaczyl sie z udzialu w wyborze operacji oraz
ustalenia kwoty wsparcia.

7. Cztonek Rady, ktory mimo wystgpowania podstaw nie wylaczylt si¢ z udziatu w wyborze
operacji, traci diet¢ za udzial w posiedzeniu w dniu w ktérym do tego doszto.

8. Rada dokonuje ponownej oceny wniosku jesli w zwigzku z uniewaznieniem
oceny wniosku wystepuje taka koniecznos¢.

9. Podczas glosowan, kazdej z 0s6b uprawnionych do niego, przystuguje jeden glos.

§9

Przewodniczacy Rady, Zarzad i Biuro udzielajg cztlonkom Rady pomocy w wykonywaniu
przez nich funkcji czlonka Rady.

§ 10

1. Czilonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystluguje dieta za udziat
w posiedzeniach Rady.

2. Wysokosc diety ustala Zarzad LGD.

3. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana cztonkom Rady w terminie
21 dni po kazdym posiedzeniu.

§ 11
1. Czlonek Rady moze by¢ odwotany z nastepujacych powodow:

1) odwolania z funkcji przedstawiciela do LGD (dotyczy osob, ktérym podmiot
bedacy cztonkiem LGD powierzyl petnienie takiej funkcji);

2)  zlozenia nieprawdziwego oswiadczenia o bezstronnoscei i poufnosci,
3)  naruszenia postanowien Statutu lub Regulaminu Rady LGD;
4)  systematycznego uchylania si¢ od uczestniczenia w pracach Rady;
5)  choroby powodujacej trwalg niezdolnos$¢ do sprawowania funkceji;
6) utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu;
7)  zlozenia rezygnacji.

2. Whniosek o odwotanie cztonka Rady moze zglosi¢ na pismie:
1) co najmniej 20 czlonkéw LGD;

2)  Przewodniczacy lub co najmniej 1/3 statutowego skiadu Rady;
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3) Zarzad;
4)  Komisja Rewizyjna.
3. Wniosek o odwotanie cztonka Rady musi zawierac uzasadnienie odwotania.

4.  Wniosek w formie pisemnej o odwolanie czlonka Rady jest rozpatrywany na najblizszym
posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkow.

ROZDZIAL 111
Przewodniczacy i Sekretarz Rady
§ 12

1. Walne Zebranie Czlonkéw podczas wyboru Rady wybiera Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady organizuje prac¢ Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz
reprezentuje Rade na zewnatrz.

3. Przewodniczacy Rady czuwa nad zgodnoscia prac Rady ze Statutem, Regulaminem Rady
oraz innymi obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Przewodniczacego Rady, czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru
operacji, poprawnoscia dokumentacji, zgodnoscia formalng, oraz wzywania do dokonania
poprawnej oceny wnioskéw, czlonkow Rady, ktérzy dokonali oceny w sposéb niezgodny
z trescig kryteriow oceny.

5. Podczas  nieobecnosci  Przewodniczacego  Rady  jego  obowigzki  pelni
Wiceprzewodniczacy.

6. Petiac swa funkcje Przewodniczacego Rady wspolpracuje z Zarzadem oraz Biurem
LGD i korzysta z ich pomocy.

§13

1. Sekretarz Rady odpowiada za przygotowanie posiedzenia Rady.

ROZDZIAL 1V
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady
§ 14

1. Posiedzenia Rady sa zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru
wnioskow prowadzonego przez LGD, lecz nie rzadziej niz raz na rok.

2. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, uzgadniajgc miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD .

3. Przewodniczacego Rady ma obowigzek zwola¢ posiedzenie Rady na wniosek Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub co najmniej potowy cztonkéw Rady.

4. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwola¢
posiedzenie trwajace dwa lub wigcej dni.
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5. Czlonkowie Rady zawiadamiani sa o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady co
najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia za pomocg poczty elektronicznej lub
telefonicznie za pomocg wiadomosci tekstowe] sms i listow zwyklych. Wraz z
zawiadomieniem o posiedzeniu czlonkowie Rady otrzymuja porzadek posiedzenia i dostep do
zapisu cyfrowego wnioskow o dofinansowanie lub wnioskoéw grantowych z zalgcznikami.

6. Cztonkowie Rady majg obowigzek pisemnie poinformowa¢ Biuro LGD o swoich danych
kontaktowych takich jak: adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej e-mail, numer
telefonu kontaktowego, jak tez o wszelkich zmianach zaistniatych, w stosunku do informacji
wskazanych w tym zakresie wczesniej. Osoby prawne majg obowigzek pisemnie
poinformowa¢ Biuro LGD o zmianie oséb uprawnionych do reprezentowania os6b prawnych
w Radzie, oraz ich danych kontaktowych.

7. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia jej czlonkowie powinni mie¢ mozliwosé
zapoznania si¢ ze wszystkimi materialtami 1 dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

8. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczgcy moze skréci¢ termin powiadamiania o
posiedzeniu Rady.

ROZDZIAL V

Posiedzenia Rady

§ 15
1.Rada obraduje na posiedzeniach.
2. Obstuge administracyjno — biurowa posiedzeni Rady zapewnia Biuro LGD .

3. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ Czlonkowie Zarzadu, pracownicy Biura LGD,
zaproszone osoby trzecie w tym eksperci.

4. Decyzje Rady dotyczace wyboru operacji lub projektow grantowych oraz innych
kompetencji podejmowane sg w formie uchwal.

5. Na poziomie podejmowania decyzji o wyborze operacji do dofinansowania lub wyborze
projektu grantowego ani wiladze publiczne, ani zadna grupa interesu sektora nie posiada
wiecej niz 49% praw glosu.

6. Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biorg
udzial w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a czlonkowie bedacy osobami prawnymi —
przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo petlnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do
uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

7. Rada moze stosowaé elektroniczny system dokonywania oceny i wyboru operacji przy
zachowaniu bezpieczenstwa danych osobowych.

8. Posiedzenia Rady moga odbywaé si¢ bez osobistego udziatu czlonkdéw w posiedzeniu.
Wymiana informacji jest w takim wypadku prowadzona droga elektroniczng lub telefoniczna.
Procedura wyboru operacji odbywa si¢ w sposob obiegowy, to znaczy materialy i dokumenty
dostepne sg w systemie elektronicznym i tam tez odbywa si¢ proces oceny i wyboru operacji.
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Potwierdzenie tozsamosci czlonka Rady odbywa si¢ poprzez system unikalnych loginéw i
hasel przypisanych poszczegdlnym cztonkom Rady.

10.

L.

12.

13.

§16

. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy, a pod jego

nieobecno$¢ Wiceprzewodniczacy.

Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji, oglasza
niezbedne przerwy w obradach.

. Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnosé¢

podpisem na liscie obecnosci.

Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy na podstawie listy obecnosci podje liczbg
obecnych czlonkow 1 stwierdza prawomocnos¢ Rady do podejmowania decyzji.
Zasady podejmowania decyzji odnosnie wyboru operacji lub projektow grantowych
okresla ,,Procedura oceny i wyboru operacji LGD”, ktora stanowi osobny dokument.
Regulamin i Procedury sa udostgpniane do publicznej wiadomosci poprzez ich
publikacje na stronie internetowej stowarzyszenia.

Rada podejmuje decyzje wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow,
decyduje glos Przewodniczacego Rady.

Przedmiotem wystgpien mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

W dyskusji glos mogg zabiera¢ czlonkowie Rady, czlonkowie Zarzadu oraz osoby
zaproszone do udzialu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okreslic
maksymalny czas wystapienia.

Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie reprezentujgcej
aktualnie rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawiciclowi
Zarzadu, a nastepnie pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgloszen. Powtorne
zabranie glosu w tym samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu
listy moéwcow. Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby
opiniujacej operacje czy przedstawiciela Zarzadu lub eksperta.

Jezeli mowca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub
przekracza maksymalny czas wystapienia, Przewodniczacy Rady moze odebrac
mowey glos. Moweca, ktoremu odebrano glos moze zazada¢ w tej sprawie decyzji
Rady. Rada podejmuje taka decyzje niezwlocznie po wniesieniu takiego Zadania.
Jezeli treé¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie méwcy w sposéb oczywisty
zakl6ca porzadek obrad, lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywoluje
mowce do porzadku lub odbiera mu glos.

Po wyczerpaniu listy mowcéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie
potrzeby Przewodniczgcy Rady moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania
niezbednych czynno$ci przygotowawczych do glosowania.

Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania. Od
tej chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku
formalnego o sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem
glosowania przez Przewodniczacego. Zarzadzenie glosowania odbywa si¢ po
wystuchaniu pracownika biura LGD oddelegowanego do pomocy w pracy Rady,
ktorego zadaniem jest wsparcie Przewodniczacego i Rady w zapewnieniu spdjnosci i
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kompletnosci wypelniania kart oceny lub innych dziataniach, w ktérych konieczne jest
podjecie decyzji przez Rade.

§17

1. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscig zgloszonych mowcdow,
jezeli zabranie glosu wigze sie bezposrednio z glosem przedmoéwcey lub w trybie
sprostowania, jednak nie dhuzej niz 2 minuty. Poza kolejnoscia moze takze udzieli¢
glosu czlonkom Zarzadu, osobie referujacej sprawg i osobie opiniujacej projekt.

2. Poza kolejnoscia udziela sie¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego, w
szczegblnosci w sprawach:

a) stwierdzenia kworum,

b) sprawdzenia listy obecnosci,

¢) przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesji,

d) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegélnych
punktow),

e) glosowania bez dyskusji,

f) zamkniecia listy méwcow,

g) ograniczenia czasu wystgpien mowcow,

h) zamknigcia dyskusji,

1) zarzadzenia przerwy,

j) zarzadzenia glosowania imiennego,

k) przeliczenia gloséw,

1) reasumpcji glosowania.

3. Whniosek formalny powinien zawieraé zadanie i zwig¢zle uzasadnienie, a wystapienie w
tej sprawie nie moze trwac dtuzej niz 2 minuty.

4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjgciu
lub odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie
jednego przeciwnika wniosku.

5. Whnioskéw formalnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢ pod
glosowanie.

§18

1. Wyniki weryfikacji wstepnej (wszystkie wypelnione karty weryfikacji wstgpnej oraz
wyjasnienia lub uzupelnienia Wnioskodawcoéw) udostgpniane s3 Radzie LGD celem
przeprowadzenia oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia.

2. Dokumenty weryfikacji wstepnej wytworzone w systemie IT, z ktorego korzysta LGD
udostepniane sa cztonkom Rady LGD w tym systemie.

§19

1. Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

2. Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
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3. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym
posiedzeniu, udziela si¢ jej na nastgpnym posiedzeniu lub pisemnie, w terminie 14 dni od
zakonczenia posiedzenia.

4. Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

Posiedzenie w sprawach réznych.

§20

1. Rada moze spotyka¢ sie¢ rowniez w celu podjecia decyzji w sprawach biezacych,
niezwiazanych z wyborem operacji do dofinansowania.

2. Czlonkowie informowani sg o miejscu, terminie i zakresie merytorycznym posiedzenia
telefonicznie lub mailowo w terminie, co najmniej 24 godz. przed posiedzeniem.

3. Przed rozpoczeciem posiedzenia obecni zobligowani sg do ztozenia podpisu na liscie
obecnosci.

4. Decyzje w sprawach biezacych zatwierdzane sg uchwatami Rady w formie powszechnie
przyjetej dla tego typu dokumentow.

5. Uchwaty zatwierdzane sa zwykla wigkszoscig gloséw, pod warunkiem, ze ilosé
czlonkéw Rady obecnych podczas glosowania nie wyniesie mniej niz 50% aktualnego
skfadu Rady.

ROZDZIAL VI
Dokumentacja z posiedzen Rady
§ 21

1. Uchwatom Rady nadaje si¢ forme odrgbnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwal
proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

2. Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem.

3. Uchwale Rady podpisuje prowadzacy obrady Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy
Rady.

4. Uchwaty podjete przez Rade, Przewodniczacy Rady niezwlocznie przekazuje Zarzadowi.

§22
1. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadza sig¢ protokot.

2. Protokét, o ktéorym mowa w ust. 1 powinien zawierac: przyjety porzadek obrad, imiona i
nazwiska obecnych cztonkéw Rady oraz tres¢ podjetych uchwal z zaznaczeniem
wynikéw glosowania nad poszczegdlnymi uchwatami. Nadto protok6ét powinien
odzwierciedlaé przebieg posiedzenia Rady a wigc zawiera¢ wypowiedzi o posiedzeniu
Rady — o ile wskazuja na motywy podjecia uchwal badZ uzasadniajg koniecznos¢
odrzucenia projektu uchwaty albo tez zmierzaja do jego wykladni. W protokotach z
posiedzen dotyczacych oceny i wyboru operacji umieszcza sig informacje o wylaczeniach
z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskéw wylaczenie dotyczy.

(%]

Protokot posiedzenia Rady podpisuje Przewodniczacy Rady.
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4. Protokot posiedzenia Rady jest zatwierdzany przez Rade, na najblizszym posiedzeniu, po
rozpatrzeniu poprawek zgltoszonych przez cztonkéw Rady.

5. Protokoly posiedzen Rady sg przechowywane w Biurze Stowarzyszenia i sa dostepne, do
wgladu dla czlonkéw Stowarzyszenia.

6. Protokoty z posiedzen dotyczacych oceny i wyboru operacji podaje si¢ niezwlocznie po
odbyciu posiedzenia do publicznej wiadomosci poprzez opublikowanie na tablicy

ogloszen w siedzibie Stowarzyszenia i na stronie internetowej Stowarzyszenia
(www.srgce.pl).

ROZDZIAL VII
Przepisy porzgdkowe i konicowe
§ 23

1. Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezbedne warunki do wykonywania jej
obowiazkow.

2. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materialow LGD.
3. Koszty dziatalnosci Rady ponosi LGD.

4. Regulamin zostal uchwalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony w trybie
wlasciwym dla jego uchwalenia.

_ PerEWODNICZACA
D, GRAWELEW 04 Lo
- 2', Sylwia Prosniewska
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